
 

Über uns: 

Als Einkaufsgemeinschaft des deutschen Impulshandels bündeln wir das Einkaufsvolumen (Food & 

Beverage) von Gewerbetreibenden (POS-Partner/Mitglieder) des nicht organisierten Handelsbereichs 

in Berlin.  Im Bereich des Einkaufs (Markenartikel) sind wir bereits in einen der größten 

Handelskonzerne Europas eingebunden. Mehr erfahren Sie unter www.edi-ag.com 

Wir suchen: 

 

Ihre Aufgaben: 

Als Category Manager / Einkauf (m/w/d) übernehmen Sie die direkte Verantwortung für den Einkauf 
und die Sortimentspolitik in Zusammenarbeit mit unseren Mitgliedern. Die Aufgaben im Einzelnen 
sind:  

 Übergreifende Betreuung der verschiedenen Warengruppen 

 Eigenverantwortliche Pflege und strategische Weiterentwicklung der Sortimentsbereiche 
gemäß Marktanforderungen 

 Entwicklung weiterer Eigenmarken für unsere Mitglieder 

 Analysen zu Kundenbedürfnissen und Kaufverhalten 

 Führen von Vermarktungs- und Konditionsverhandlungen 

 Planung und Durchführung von Aktionen 

 Vor- und Nachbereitung von Jahresgesprächen, Sitzungen und Warengruppenanalysen 

 Umfassende Daten-, Preis- und Konditionspflege im internen Warenwirtschaftssystem 

 Verantwortliche Erfassung von Kennzahlen der Warengruppen und Controlling der 
eingeleiteten Maßnahmen 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über sehr viel Erfahrung in der Position eines CM/Einkauf im Bereich Food 
und/oder Beverage und haben den Wunsch, sich einer neuen Herausforderung zu stellen 

 Markt-, Lieferanten- und Sortimentserfahrung  
 Gut ausgeprägtes Zahlenverständnis 
 Dynamische, aufgeschlossene Persönlichkeit sowie selbstständige Arbeitsweise 
 Kommunikationsgeschick und Verhandlungsstärke 

Wir bieten Ihnen: 
 
Sie arbeiten in einem kollegialen unternehmerischen Umfeld mit viel Raum für Eigenverantwortung 

und Mitgestaltung. Sie erhalten eine weit überdurchschnittliche Vergütung (inkl. Altersvorsorge) in 

Festanstellung. Wir haben eine moderne Arbeitsplatzausstattung an einem attraktiven Standort in 

der Berliner City.  

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte ausschließlich online an:  

personalabteilung@edi-ag.com unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums sowie Ihrer 

Gehaltsvorstellung.  

Ihre Bewerbung wird selbstverständlich absolut vertraulich behandelt (Sperrvermerk). 

Category Manager / Einkauf (Food/Beverage) 
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